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T.C. ISTANBUL TiCARET SiCiLi MUDURLUGU'NDEN
ilan Sira No: 248075
MERSIS No: 0051095503700001
Ticaret Sicil/Dosya No: 349690-5

Ticaret Unvani:

ALFA GRUP MUHENDISLIK VE SANAYI TICARET LIMITED SIRKETI

Adres : Akcaburgaz Mah. Halil Fahri Orman Cad. 15 Temmuz Apt. Blok No: 103b
Esenyurt / Istanbul

Yukarida bilgileri verilen sirket ile ilgili olarak asagida belirtilen hususlar muidiirligiimiize
ibraz edilen belgelere istinaden ve Tiwk Ticaret Kanunu'na uygun olarak 29.12.2021
tarihinde teseil edildigi ilan olunur.

Tescil Edilen Hususlar:Kurulus

1. Kurulus

Asagidaki ady, soyadi, unvam, yerlesim yeri ve uyrugu yazih kurucu tarafindan bir Limited
Sirket kurulmug bulunmaktadir,

Sira No Kurucu Adres Uyruk Kimlik No

1 ERD] AKDEMIR ERZURLM / CAT [TURKIYE 151 ******]2

2. SIRKETIN UNVANI ) o o o
Sirketin unvam ALFA GRUP MUHENDISLIK VE SANAYI TICARET LIMITED
SIRKETidir.

3. AMAC VE KONU

I-Her tiirlii bina ve sitelerde bakim, onanm, elektrik tesisati, yangin soéndiirme tesisati ve
merdiveni, hidrofor, su tesisati, dis cephe imalati, bova, cevre diizenlemesi, peyzaj isleri,
afa¢ bakim ve dikimi isleri yapmak ve bunlarla ilgili her tirlit mithendislik hizmeti vermek
damismanlik yapmak kullamlan tiim malzemelerin alim satimim yapmak. Sirketin amag ve
konusu bashca sunlardir.

a)Her tirlii insaat taahhiit isleri; konut, isveri, ticarethane ingaatlarim yapmak, satmak,
kendi hesabina arazi ve arsalar almak bunlar izerinde veva bagkalarina ait arsa ve araziler
iizerinde kat karsihig1 binalar yapmak.

b)Yurt i¢inde ve yurt diginda her tirlt resmi ve 6zel sektore ait ingaat taahhiit ve montaj
isleri yapmak ve mustakil konut, is hanlar1 fabrikalar, vollar, baraj ve géletler, park ve
bahce diizenlemeleri ve turistik tesisler, tatil kéyleri insa etmek ve kiraya vermek.

¢)Turkive smurlan i¢inde veya yabanci iilkelerde, resmi ve ¢zel kurum ve kuruluslan
tarafindan kapali zarf, acik arttirma, eksiltme, teklif alma ve pazarlik usulii ile ihaleye
cikarilacak her turlii kigitk ve buyik yapilann her tirli ingaat islerini anahtar teslimi
taahhtit etmek.

d)Turkiye Cumhuriyeti devlet bakanliklarmun ve bakanh@a baglh resmi kuruluslann, kamu
iktisadi tesebbiisleri, kamu iktisadi kuruluslar, kamu bitceli daireler, mali daireler,
belediveler, vap1 kooperatitleri, 6zel sektér kuruluslan tarafindan yurt icinde ve yurt disinda
thaleye ¢ikarilan insaat, elekirik, tesisat, yol, su, kanalizasyon, dogalgaz, alt yap1, tst yapi,
dekorasyon, restorasyon islerinin yeniden veya onarinu ihalelerine katilmak, teklif vermek,
ihale girkette kalirsa ihale s6zlesmesi gere@i is vapmak ve teslim etmek.

¢) Prefabrike ingaat ve meskenler vapmak, yaptirmak ve bunlan satmak, kiraya vermek. )H
er turlt havuz ingaati ve aritma islemleri vapmak.

g)Her tiirlii dekorasyon isleri, tamirat ve boya isleri yapmak.

h)Her tirlit mimarlik hizmetleri vermek, sehir ve imar planlan hazirlamak, uygulamalarm
yapmak.

DHer tirli mithendislik hizmetleri vermek, proje ve uygulamalarim yapmak.
j)Dekorasyonla ilgili spor salonlarmin saha ¢izimi, boya, parke ve cam cila, duvar kagidi,
halifleks, asma tavan- kartonpiyer, fayans-kalebodur, sulu ve elektrik tesisati, ¢ati tadilat
isleri yapmak. k)Her tirli bina, biiro, tesis ve yapilar ile peyzaj mimarisi ve cevre
diizenlemesi alaninda mimarlik, miithendislik, teknik miisavirlik hizmetleri olarak plan,
proje, teknik hesaplar, damigmanlik, etiit, arastirma, tasanm, fizibiliteler yapmak, bununla
ilgili hizmet gruplan olusturmak ve isletmek.

1) Durum (halihazir), kadastro, yeraltt maden ocaklari, deniz dibi, tinel ve baraj, yol, su,
kanalizasyon, boru hatti gibi serit haritalarimin yapimi. Parselasyon planlannm yapimi.
m)Islah-imar planlarinin yapim ve uygulama iglemlerinin yapimu.

n)Konu ile ilgili her tirli dengeleme, hesaplama, yazim ve ¢izim islerinin yapimu.

2- Aritma a)Aritma tesislerinin anahtar teslimi yapimy, isletme alinmasi.

b) Gerekli antma sistemleri i¢in yalmzca mithendislik hizmeti verilmesi ve proje
hazirlanmasi

¢)Gerekli analiz 6l¢iim ve artabilirlik ¢alismalanmm yapimi.

d)Yanhs tasanm yada kapasite art11 ve benzeri nedenlerle yeterli olmayan mevcut aritma
tesislerinin optimum ilavelerle ¢alisir hale getirilmesi revizyon yapilmasi.

e)Meveut aritma tesislerinin diizenli kontrollerle tam performansla ¢ahgir durumda olmasm
saglanmasi. Bu kapsamda gerekli analiz ve olciimler yapilarak diizenli olarak raporlar
hazirlanmasi ve sorunlann ¢éziimi igin teknik destek verilmesi.

f)Gaz atiklarmin antilmast konusunda projelendirme mithendislik ve yap hizmetleri.
2)Aritma tesisleri i¢in gerekli ekipman parkinin se¢imi ve temini.

h)Fabrika ici atik azaltma geri kazanmaya yonelik éneriler iiretilmesi.

[)Artma tesislerinde ve fabrikalarda olugacak her tiirlii kati atik ve ¢amurlar igin en uygun
bertaraf tekniklerinin énerilmesi ve uygulanmasi,

3-Enerji

a)Enerji pivasast diizenleme kurumundan gerekli lisans almarak enerji kaynaklarimn tiretim
tesislerinde elektrik enerjisine déniistiiriilmesi icin tiretim tesisi kurulmas: elektrik enerjisi
tretimi iiretilen elektrik enerjisinin ve/veya kapasitenin miigterilere satismi yapmak.
b)Elektrik ve 1s1 iiretimine iliskin buhar tribiinleri gaz tribiinleri buhar kazanlan motorlar,
jeneratorler dogalgaz veva fuel-oil ve komirle cahsan elekirik-1s1 santralleri enerji
enstriimanlan filtrelens: geri kazamm tinitelerinin imalatimi i¢ ve dis ticaretini yapmak.
¢)Elektrik ve 1s1 santralleri i¢in komir hazirlama komir vikama kire¢ hazirlama filtre ve
destilfirizasyon sistem ve tinitelerinin imalatim i¢ ve dis ticaretini yapmak.

d) Her tiirlii biyolojik ve kimyasal aritma tesislerinin atiklann geri kazamm {initelerinin
projelendirilmesi.

h)Riizgarla faaliyet gosteren elektrik enerjisi saglamaya yonelik enerji santrallerinin parca
par¢a veya tim olarak imalatii yapmak.

4- Danismanlik ve Mithendislik a)insaat aritma enerji gevre diizenlemesi peyzaj alt yapn iist
yapr telekomiinikasyon elektrik elekironik haberlesme bilgi islem gibi konularda
damismanlik ve mithendislik hizmeti vermek her tiirlii rapor hazirlamak ve hazirlatmak.
Sirket amag ve konusunu gergeklestirebilmek igin;

4. SIRKETIN MERKEZI

Sirketin merkezi ISTANBULIli ESENYURTilgesi’dir. Adresi AKCABURGAZ MAH.
HALIL FAHRI ORMAN CAD. 15 TEMMUZ APT. BLOK NO: 103B ESENYURT /
ISTANBUL'dir Adres degisikliginde veni adres, ticaret siciline tescil ve Tirkiyve Ticaret
Sicili Gazetesi'nde ilan ettirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat sirkete
yvapilmig sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden aynilmis olmasma ragmen, yeni adresini
stiresi iginde tescil ettirmemis sirket igin bu durum fesih sebebi sayilir.

5. SURE
Sirketin stresi, kurulusundan itibaren simirsiz'dir. Bu stire girket s6zlesmesini degistirmek
suretiyle uzatilip kisaltilabilir.

6. SERMAYE VE PAY SENETLERININ NEV’i

Sirketin sermayesi, beheri 2000,00 Tiirk Liras1 degerinde 25 paya ayrilmis toplam 50000,00
Turk Liras1 degerindedir.

-Beheri 2000,00 Tirk Lirasi degerinde 25 adet paya karsihk gelen 50000,00 Tirk Lirast
ERDI AKDEMIR tarafindan nakdi, olarak taahhut edilmistir. Nakden taahhiit edilen
paylarn itibari degerlen, sirketin tescilini izleyen 24 ay i¢inde ddenecektir.

7. SIRKETIN IDARESI

Sirketin isleri ve islemleri genel kurul tarafindan secilecek bir veya birkag miidiir tarafindan
yirttalir, Aksi Karar Ahlmmncaya Kadar Tirkiye Uyruklu 151%***%%12 Kimlik No'lu,
ERZURUM / CAT adresinde ikamet eden, ERDI AKDEMIR Miidir olarak
secilmistir. Yetki Sekli: Mumferiden Temsile Yetkilidir.

8. TEMSIL

Sirketi miidiirler temsil ederler. Sirketi temsil edecek imzalar genel kurul tarafindan tespit,
tescil ve ilan olunur. Mudirler, sitkete hizmet akdi ile bagh olanlan simrh yetkiyve sahip
ticari vekil veya diger tacir yardimcilar1 olarak atayabilir. Bu sekilde atanacak olanlarm
gorev ve yetkileri, hazirlanacak i¢ yonergede agikca belirlenir. Bu durumda i¢ yénergenin
tescil ve ilam zorunludur. I¢ yénerge ile ticari vekil ve diger tacir yardimeilan atanamaz.
Yetkilendirilen ticari vekil veya diger tacir yardimcilar1 da ticaret siciline tescil ve ilan
edilir. Bu kisilerin, sirkete ve tgiinet kigilere verecekleri her tiir zarardan dolayr mudurler
miiteselsilen sorumludur.

9. GENEL KURUL

Genel Kurullar, olagan ve olafaniistii toplanirlar. Olagan genel kurul, her yil hesap
doéneminin sona ermesinden itibaren 3 ay i¢inde; olaganistii genel kurullar ise, Sirket
islerinin gerektirdigi hallerde ve zamanlarda toplamir. Genel kurul toplantilarinda, her
ortagin oy hakki, esas sermaye paylarmm itibari deerine gore hesaplanir. Genel kurul
toplantilan ve bu toplantilardaki karar nisabs, Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine tabidir.
Genel kurul, sirketin merkez adresinde veya yonetim merkezinin bulundugu sehrin elverisgli
bir yerinde toplanir.

10. iILAN

Genel kurulun toplantiya cagrilmasina iliskin ilanlar da dahil olmak tizere Sirkete ait ilanlar
Turkive Ticaret Sicili Gazetesinde yapilir. Genel kurul toplantilanna iliskin ilanlarin
toplant1 giiniinden en az on giin énce yaptlmast zorunludur.

11. HESAP DONEMI

Sirketin hesap vili, Ocak ayinin 1. giniinden baglar ve Aralik aymm 31. giinil sona erer.
Fakat birinci hesap vil, Sirketin kesin olarak kuruldugu tarihten itibaren baslar ve o senenin
arahk aymm otuz birinei giini sona erer.

12. KARIN TESPiTi VE DAGITIMI

Sirketin net dénem kan yapilmis her gesit masraflann ¢ikarilmasmdan sonra kalan
miktardir. Net dénem karndan her yil %3 genel kanuni yedek akce ayrilir; kalan miktar,
genel kurul karan ile pay sahiplerine kar payi olarak dagitihr. Kar payi, esas sermaye
paymin itibari degerine, yerine getirilen ek édeme yiktmliliginin tutan eklenmek
suretiyle olusacak toplam miktara oranla hesaplanir.

13. YEDEK AKCE
Yedek akgelerin ayrilmasi hususunda Tork Ticaret Kanununun 319 ila 523. maddeleri
hiikiimleri uygulamr.

14. KANUNI HUKUMLER
Bu sirket sozlesmesinde bulunmayan hususlar hakkmda Tirk Ticaret Kanunu hiikiimleri
uygulanir.
KURUCULAR
Sira No Kurucu Uyruk imza
1 ERDI AKDEMIR TURKIYE .

(2/AN29/783137)

T.C. ISTANBUL TiCARET SiCiLi MUDURLUGU'NDEN
ilan Sira No: 248044
MERSIS No: 0608114350200001
Ticaret Sicil/Dosya No: 193905-5

] 3 Ticaret Unva_ml: i : .
LETVEN CAPITAL GiRiSiM SERMAYES_] PORTFOY YONETIMI ANONIM
SIRKETI

Adres : Esentepe Mahallesi Biiviikdere Cad. Levent Loft Apt. No: 201/118
Sisli/istanbul

Yukarida bilgileri verilen sirket ile ilgili olarak asagida belirtilen hususlar miidirlagiimiize
ibraz edilen belgelere istinaden ve Tirk Ticaret Kanunu'na uygun olarak 29.12.2021
tarihinde tescil edildigi ilan olunur.

Tescil Edilen Hususlar:Yonetim Kurulu / Yetkililer, Denetgiler, Sermaye Artirimi,
Genel Kurul ¢ Yonergesi
(Devami 18.Sayfada)
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(Bastarafi 17.Sayfada)

Tescile Delil Olan Belgeler:Beyoglu 56.noterligi Nin 22.12.2021 Tarih 26237 Say1 lle
Tasdikli, 17.12.2021 Tarihli 2021/43 Sayih Yonetim Kurulu Karan

Beyoglu 56.noterligi Nin 20.12.2021 Tarih 23976 Sayi Ile Tasdikli, 17.12.2021 Tarihli
Genel Kurul Karart

YONETIM KURULU / YETKILILER

Tirkive Uyruklu 254*###*%84 Kimlik No'l, ISTANBUL / SANCAKTEPE adresinde
ikamet eden, MEHMET TEVFIK BASKAYA 17.12.2024 tarihine kadar Yénetim Kurulu
Uyesi olarak secilmistir.

Tirkiye Uyruklu 411%**##*358 Kimlik No'lu, ISTANBUL / USKUDAR adresinde ikamet
eden, KAMIL KILIC 17.12.2024 tarihine kadar Yénetim Kurulu Uyesi olarak segilmistir.
Turkive Uyruklu 121%*****66 Kimlik No'lu, ANKARA / CANKAYA adresinde ikamet
eden, UGUR DURUKAN 17.12.2024 tarihine kadar Yénetim Kurulu Uyesi olarak
secilmistir.

Tirkiye Uyruklu 380***##*14 Kimlik No'lu, ISTANBUL / KADIKOY adresinde ikamet
eden, HAKAN EK 17.12.2024 tarihine kadar Yénetim Kurulu Uyesi olarak secilmistir.
Tirkive Uyruklu 394%*#*##86 Kimlik No'lu, ISTANBUL / SARIYER adresinde ikamet
eden, MUSTAFA DUMAN 17.12.2024 tarihine kadar Yonetim Kurulu Uyesi olarak
secilmistir,

Daha 6énceden Yénetim Kurulu Uyesi olan Tiirkiye Uyruklu 499%****#62 Kimlik No'lu
ISTANBUL / ATASEHIR adresinde ikamet eden TAYLAN GURBUZ'in 6nceki iiveligi
sona ermistir.

Daha 6énceden Yénetim Kurulu Uyesi olan Tiirkiye Uyruklu 280%*****#86 Kimlik No'lu
ISTANBUL / BESIKTAS adresinde ikamet eden ALI ILHAN'in onceki tyeligi sona
ermistir.

Daha onceden Yonetim Kurulu Uyesi olan Tirkiye Uyruklu 364%***##82 Kimlik No'lu
ISTANBUL / EYUPSULTAN adresinde ikamet eden BURAK BENSIN'in énceki tiyeligi
sona ermistir.

Daha 6énceden Yénetim Kurulu Uyesi olan Tiirkiye Uyruklu 635%***#*2( Kimlik No'lu
ISTANBUL / ESENLER adresinde ikamet eden KERIM ALTINTAS'in énceki tiyeligi sona
ermistir,

YENi ATANAN TEMSILCILER

Tiirkiye Uyruklu 411****%%58 Kimlik No'lu, ISTANBUL / USKUDAR adresinde ikamet
eden, KAMIL KILIC; 17.12.2024 tarihine kadar Temsile Yetkili olarak segilmistir. Yetki
Sekli: Miinferiden Temsile Yetkilidir.

DENETCILER

Yeni Denetci

; Faaliyet | Faaliyet

SINECTRRR NG Uyruk Adi Soyadi / Firma Adi Adres  [Bagh Bitis

o - -
Tarihi Tarihi
YEDITEPE BAGIMSIZ .
W "I'\ln-kl e DENETiM VE ‘['EMiNLi M‘&Li USKK.:JDAR 6 11 2019 3' 1'} 207'
y MOSAVIRLIK ANONIM  [jcr 1 |O11- 2019112202
SIRKETI |

ICERIGI DEGISEN MADDELERIN YENI HALI
SERMAYE ARTIRIMI

Madde 8-

Sirket 6102 sayih Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine gére kayitlh sermaye sistemini kabul
etmistir. Sirket’in, kayith sermaye tavam 10.000.000 TL olup, her biri 1 TL (Bir Tirk
Lirast) itibari degerde 10.000.000 adet paya bélimmiistiir,

T.C. Ticaret Bakanhgi'nca verilen kayith sermaye tavan izni 2021-2025 yillan (5 y1l) igin
gecerlidir. Yonetim kuruluna verilen sermayeyi kayith sermaye tavamma kadar artirma
yetkisinin siiresinin dolmasmdan sonra, yonetim kurulunun sermaye artirnmi Karar
alabilmesi igin esas sozlesmenin degistirilerek yonetim kuruluna yeniden yetki stresi
belirlenmesi sarttir.

Sirket paylannin tamami nama yazili olup, TTK ve ilgili dier mevzuat hitkiimlerine uygun
olarak nakit karsilig1 ¢ikartilacaktir.

Yonetim kurulu, 2021-2025 yillan arasinda TTK 'ya uygun olarak, kayith sermaye tavanmina
kadar veni paylar ihrag ederek ¢ikanlmis sermayeyi arttirmaya ve pay sahiplerinin yeni pay
alma hakkinin simrlandinlmas: ile imtiyazli veya nominal deferinin iizerinde pay
¢ikarilmas: konusunda Kkarar almaya yetkilidir. Yénetim kurulunun sermaye artinmina
iligkin karar1 Sirket’in internet sitesinde ilan edilir. Yeni pay alma hakkin kisitlama yetkisi,
pay sahipleri arasinda esitsizlie yol acacak sekilde kullanilamaz.

Cikarllmis sermaye miktanmin sirket unvammn kullanildigi belgelerde gosterilmesi
zorunludur,

Sirket pay sahipleri ile ilgili olarak Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hikktimlerine
uygun hareket edecektir.

Yoénetim Kurulu paylann muhtelif tertipler halinde ¢ikartilmasi ve kolay saklanmasin
teminen liizum gordiigiinde birden fazla pay1 temsil edecek yiiksek paylik kupiirler halinde
¢ikartma yetkisine sahiptir.

Genel kurul, sermaye tutar1 aym kalmak sartiyla, esas sozlesmeyi degistirmek suretivle,
pavlan, asgari itibari defer hikkmine uyarak, itibari degerleri daha kiigiik olan paylara
bélmek veya paylari itibari degerleri daha yiiksek olan paylar halinde birlestirmek yetkisini
haizdir. Su kadar ki, paylann birlestirilebilmesi i¢cin her pay sahibinin bu isleme onay
vermesi gerekir. TTK nm 476. maddesi saklidir.

Sermave artinmi kapsaminda sirkette pay sahibi olacak ortaklarm ilgili mevzuatta yer alan
sartlan sagladiklarim tevsik edici bilgi ve belgeleri Kurula iletmesi zorunludur,

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi, beheri 1,00 Tiwrk Liras1 degerinde 5.550.000 paya aynlmis
toplam 3.550.000 Turk Liras1 degerindedir. Bu paylarm tamami nama yazihdir.

- Beheri 1,00 Tirk Liras1 degerinde 4.402.500 adet paya karsilik gelen 4.402.500 Tirk
Lirast KAMIL KILIC tarafindan nakdj,

- Beheri 1,00 Tiirk Liras: degerinde 573.750 adet paya karsihk gelen 573.750 Tiirk Lirast
UGUR DURUKAN tarafindan nakdi,

- Beheni 1,00 Ttk Lirasi degerinde 573.750) adet paya karsilik gelen 573,750 Tirk Lirast
MEHMET TEVFIK BASKAYA tarafindan nakdi, olarak taahhiit edilmistir. Nakden
taahhiit edilen paylarm itibari degerlerinin tamanu ddenmistir.

GENEL KURUL i¢ YONERGESI

LETVEN CAPITAL GIRISIM SERMAYESI PORTFOY YONETIMI ANONIM SIRKETI
Genel Kurulunun

Caligma Esas ve Usulleri Hakkinda I¢ Yonerge

BIRINCI BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanunlar

Amac ve kapsam

MADDE 1<1) Bu I¢ Yénergenin amaci, LETVEN CAPITAL GIRISIM SERMAYESI
PORTFOY YONETIMI ANONIM SIRKETI genel kurulunun ¢aligma esas ve usullerinin,
Kanun, ilgili mevzuat ve esas sozlesme hiikiimleri cercevesinde belirlenmesidir. Bu Ig
Yonerge, LETVEN CAPITAL GIRISIM SERMAYESI PORTFOY YONETIMI ANONIM
SIRKETInin tiim olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarim kapsar.

Dayanak

MADDE 2-(1) Bu I¢ Yénerge, Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilaruun Usul Ve
Esaslar1 Ile Bu Toplantilarda Bulunacak Bakanhk Temsilcileri Hakkinda Yénetmelik
hitkiimlerine uygun olarak yvénetim kurulunca hazirlannustir.

Tanmlar

MADDE 3<(1) Bu I¢ Yonergede gegen;

a) Birlesim : Genel kurulun bir giinliik toplantisini,

b) Kanun: 13/1/2011 tarihli ve 6102 savil Tirk Ticaret Kanununu,

¢)Oturum: Her birlesimin dinlenme, yemek arasi ve benzeri nedenlerle kesilen
béliimlerinden her birini,

¢) Toplanti: Olagan ve olagantistii genel kurul toplantilarini,

d) Toplant1 bagkanligr; Kanunun 419 uncu maddesinin birinei fikrasina uygun olarak genel
kurul tarafindan toplantiyr yonetinek tizere segilen toplanti baskanmdan, gereginde genel
kurulca segilen toplanti baskan yardimcismdan, toplanti baskaninca belirlenen tutanak
yazmanmdan ve toplanti baskanmin gerekli gémmesi halinde oy toplama memurundan
olusan kurulu, ifade eder.

IKINCI BOLUM

Genel Kurulun Calisma Usul ve Esaslan

Uyulacak hiikiimler

MADDE 4 —(1) Toplanti, Kanunun, ilgili mevzuatin ve esas sozlesmenin genel kurula
iliskin hitkiimlerine uygun olarak yapilr.

Toplant1 yerine giris ve hazirhklar

MADDE 5 (1) Toplant1 verine, yénetim kurulu tarafindan diizenlenen hazir bulunanlar
listesine kayith pay sahipleri veya bunlarin temsilcileri, yonetim kurulu iiyeleri, var ise
denetei, gorevlendirilnis ise Bakanlik temsilcisi ve toplanti baskanh@ma segilecek veya
gorevlendirilecek kisiler girebilir. (Sirketin diger yoneticileri, calisanlari, misafirler, ses ve
goriintii alma teknisyenleri, basmn mensuplarn gibi kisilerin de toplanti yerine girmesi
ongoriilityorsa bu durum ayrica I¢ Yonergede belirtilecektir.)

(2) Toplant1 yerine giriste, gercek kisi pay sahipleri ile Kanunun 1527 nci maddesi uyannca
kurulan elektronik genel kurul sisteminden tayin edilen temsilcilerin kimlik gostermeleri,
gercek kisi pay sahiplerinin temsilcilerinin temsil belgeleri ile birlikte kimliklerini
gostermeleri, tiizel kisi pay sahiplerinin temsilcilerinin de yetki belgelerini ibraz etmeleri ve
bu suretle hazir bulunanlar listesinde kendileri igin gésterilmis yerleri imzalamalan sarttir.
Soz konusu kontrol islemleri, yvonetim kurulunca veya yénetim kurulunca gérevlendirilen
bir veya birden fazla yonetim kurulu ityesince yahut yénetim kurulunca gorevlendirilen kisi
veya kisiler taratindan yapilir.

(3) Tum pay sahiplerini alacak sekilde toplanti yerinin hazirlanmasina, toplanti sirasinda
ihtivac duyulacak kirtasivenin, dokiimanlann, arac ve gereglerin toplanti yerinde hazir
bulundurulmasina iliskin gorevler yonetim kurulunca verine getirilir. (Toplanti, sesli ve
goriintiilii sekilde kayda alinacaksa bu husus I¢ Yoénergede belirtilecektir)

Toplantmin acilmas1

MADDE 6- (1) Toplant1 sirket merkezinin bulundugu verde (Esas sozlesmede aksine bir
hitkiim varsa bu durum belirtilecektir.), énceden ilan edilmis zamanda (Kanunun 416 nci
maddesinde belirtilen ¢agnsiz toplanti hitkiimleri sakhidir) yonetim kurulu bagkan ya da
baskan yardimcisi veya yénetim kurulu iiyelerinden birisi tarafindan, Kanunun 418 inci ve
421 inci maddelerinde belirtilen nisaplann saglandimm bir tutanakla tespiti tizerine agilir.,
(Esas sozlesmede aksine bir hitkiim varsa bu durum belirtilecektir.)

Toplanti baskanhginin olusturulmas:

MADDE 7-(1) Bu I¢ Yénergenin 6 nc1 maddesi hilkkmii uyarinca toplantiy1 agan kisinin
yonetiminde oncelikle onerilen adaylar arasmdan genel kurulun yénetiminden sorumlu
olacak pay sahibi olma zorunlulugu da bulunmayan bir baskan ve gerek goriiliirse bagkan
yardimcisi segilir.

(2) Bagkan tarafindan en az bir tutanak yazmam ve gerekli goriliirse yeteri kadar oy
toplama memuru gérevlendirilir. (Esas sézlesmede aksine bir hitkiim varsa bu hususa ve tek
pay sahipli anonim sirketlerde bu pay sahibinin toplanti baskanhg i¢in éngérillen tim
gorevleri tek basina verine getirebilecegine iliskin hususa i¢ yonergede yer verilir. Ayrica
elektronik genel kurul sistemini kullanan sirketler igin bu konudaki teknik islemlerin
toplantt aninda yerine getirilmesi amaciyla toplanti baskam tarafindan uzman kisiler
gorevlendirilebilecegi de ¢ Yonergede belirtilir.)

(3) Toplanti bagkanhg, toplanti tutanagmi ve bu tutanaga dayanak olusturan dier evrak
imzalama hususunda yetkilidir.

(4) Toplant1 bagkan genel kurul toplantisim yonetirken Kanuna, esas sozlesmeye ve bu Ig
Yonerge hitkiimlerine uygun hareket eder.

Toplanti baskanhginin gorev ve vetkileri

MADDE 8 —(1) Toplanti bagkanlifi, baskanin yonetiminde asagida belirtilen gorevleri
yerine getirir:

a) Toplantimn ilanda gosterilen adreste yapilip yapilmadigim ve esas sozlesmede
belirtilmisse toplant1 yerinin buna uygun olup olmadigni incelemek.

b) Genel kurulun toplantiva, esas sozlesmede gosterilen sekilde, infernet sitesi agmakla
yiitkiimlii olan sirketlerin internetsitesinde ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yayimlanan
ilanla ¢agrilip cagnilmadigimi, bu ¢afnnn, ilan ve toplanti gimleri hari¢ olmak tzere,
toplanti tarihinden en az iki hafta énce yapilip vapilmadiim, pay defterinde yazili pay
sahiplerine, dnceden sirkete pay senedi veya pay sahiplifini ispatlayici belge vererek
adreslerini bildiren pay sahiplerine, toplanti giinii ile giindem ve ilanin ¢iktid1 veva cikacagt
gazetelerin iadeli taahhiitld mektupla bildirilip bildirilmedigini incelemek ve bu durumu
toplant1 tutanagna gegirmek.

¢) Toplant1 yerine giris yetkisi olmayanlann, toplantiya girip girmediklerini ve toplanti
yerine girigle ilgili olarak bu I¢ Yonergenin 5 inci maddesinin ikinci fikrasinda hitkiim
altina alan gérevlerin yonetim kurulunca yerine getirilip getirilmedigini kontrol etmek.

¢) Genel kurulun, Kanunun 416 nc1 maddesi uyarmea ¢agrisiz toplanmas: halinde pay
sahiplerinin veya temsilcilerinin téimiiniin hazir bulunup bulunmadigmi, toplantinin bu
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sekilde yapilmasma itiraz olup olmadifmi ve nisabin toplanti sonuna kadar korunup
korunmadigim incelemek.

d) Degisiklige gidilmis ise degisiklikleri de igeren esas sozlesmenin, pay defterinin,
vonetim kurulu yilhk faaliyet raporunun, denet¢i raporlanmmn, finansal tablolarm,
giindemin, giindemde esas sozlesme degisikligi varsa yonetim kurulunca hazirlanmis
degigiklik tasansmnin, esas sozlesme degisikligi Ticaret Bakanhi@mm iznine tabi olmasi
durumunda ise Bakanliktan alinan izin yazis1 ve eki degisiklik tasarismm, yénetim kurulu
tarafindan diizenlenmis hazir bulunanlar listesinin, genel kurul erteleme iizerine toplantiya
cagnlmigsa bir onceki toplantiya iliskin erteleme tutanaimn ve toplantiya iliskin diger
gerekli belgelerin eksiksiz bir bigimde toplanti yerinde bulunup bulunmadign tespit etmek
ve bu durumu toplant tutanagmda belirtmek.

¢) Hazir bulunanlar listesini imzalamak suretiyle asaleten veya temsilen genel kurula
katilanlann kimlik kontrolind itiraz veya lizum (zerine yapmak ve temsil belgelerinin
dogrulugunu kontrol etmek.

f) Murahhas iiyeler ile en az bir yénetim kurulu tiyesinin ve denetime tabi sirketlerde
denetginin toplantida hazir olup olmadimu tespit etmek ve bu durumu toplanti tutanagmda
belirtmek.

g) Giindem c¢ergevesinde genel kurul ¢alismalanm yénetmek, Kanunda belirtilen istisnalar
haricinde giindem disina ¢ikilmasim énlemek, toplanti dizenini saglamak, bunun igin
gerekli tedbirleri almak.

&) Birlesimleri ve oturumlan agmak, kapatmak ve toplantiy1 kapatmak.

h) Miuzakere edilen hususlara iligkin karar, tasar, tutanak, rapor, dneri ve benzeri belgeleri
genel kurula okumak ya da okutmak ve bunlarla ilgili konusmak isteyenlere soz vermek.

1) Genel kurulca verilecek kararlara iliskin oylama yaptirmak ve sonuclarint bildirmek.

1) Toplant1 igin asgari nisabin toplantinin baginda, devaminda ve sonunda muhafaza edilip
edilmedigini, kararlarm Kanun ve esas sozlesmede éngoriilen nisaplara uygun olarak almip
almmadigmi gozetmek.

7) Kanunun 436 ncit maddesi uyarnnca, oy hakkindan voksun olanlarm amlan maddede
belirtilen kararlarda oy kullanmalarmi énlemek, oy hakkma ve imtivazhi oy kullammina
Kanun ve esas sézlesme uyarnca getirilen her tiirlii simrlamay1 gézetmek.

k) Sermayenin onda birine (halka agik sirketlerde virmide birine) sahip pay sahiplerinin
istemi {izerine finansal tablolarn miizakeresi ve buna bagli konularn gorisitlmesini, genel
kurulun bu konuda karar almasina gerek olmaksizin bir ay sonra yapilacak toplantida
gortstilmek tizere ertelemek.

1) Genel kurul galigmalanna ait tutanaklarin diizenlenmesini saglamak, itirazlan tutanaga
gecirmek, karar ve tutanaklar imzalamak, toplantida alinan kararlara iliskin lehte ve aleyhte
kullamlan oylan higbir tereddiide yer vermeyecek sekilde toplanti tutanaginda belirtmek.
m) Toplant1 tutanagim, yénetim kurulu yilhik faalivet raporunu, denetime tabi sirketlerde
denetei raporlanni, finansal tablolary, hazir bulunanlar listesini, giindemi, énergeleri, varsa
segimlerin oy kédfitlanm ve tutanaklarm ve toplantiyla ilgili tim belgeleri toplanti
bitiminde bir tutanakla hazir bulunan yénetim kurulu tivelerinden birine teslim etmek.
Giindemin goriisiilmesine gecilmeden dnce yvapilacak islemler

MADDE 9 —(1) Toplanti bagkani, genel kurula toplantt giindemini okur veya okutur.
Basgkan tarafindan giindem maddelerinin gériisillme swrasina iliskin bir degisiklik onerisi
olup olmadigr sorulur, eer bir 6neri varsa bu durum genel kurulun onayimma sunulur.
Toplantida hazir bulunan oylarin ¢ogunlugunun karanyla giindem maddelerinin gériigiilme
strast degistirilebilir.

Giindem ve giindem maddelerinin goriisiilmesi

MADDE 10 —(1) Olagan genel kurul giindeminde asagidaki hususlarin yer almasi
zorunludur:

a) Acilis ve toplanti baskanhgmimn olusturulmas.

b) Yonetim kurulu villik faalivet raporunun, denetime tabi girketlerde denet¢i raporlarm
ve finansal tablolarin gériistilmesi.

¢) Yonetim kurulu tiyeleri ile varsa denetgilerin ibralan.

¢) Siiresi dolan yénetim kurulu tiyeleri ile denetime tabi sirketlerde denetginin segimi.

d) Yonetim kurulu iiyelerinin iicretleri ile huzur hakki, ikramiye ve prim gibi haklarmm
belirlenmesi.

e) Karmn kullanim seklinin, dagitiminimn ve kazang paylar oranlarinim belirlenmesi.

) Varsa esas sozlesme degisikliklerinin gériigiilmesi.

2) Gerekli goriilen diger konular.

(2) Olaganiistit genel kurul toplantisimin giindemini, toplanti yapilmasim gerektiren sebepler
olusturur.

(3)Asagida belirtilen istisnalar dismda, toplanti glndeminde yer almayan konular
goriistilemez ve karara baglanamaz:

a)Ortaklarin tamaminin hazir bulunmasi halinde, giindeme oybirligi ile konu ilave
edilebilir,

b) Kanunun 438 inci maddesi uyarmca, herhangi bir pay sahibinin ézel denetim talebi,
giindemde yer alip almadifma bakilmaksizin genel kurulea karara baglanir.

c)Yonetim kurulu tiyelerinin gérevden almmalan ve yenilerinin segimi hususlari, yil sonu
finansal tablolarm milzakeresi maddesiyle ilgili sayilir ve gimdemde konuya iliskin madde
bulunup bulunmadigina bakilmaksizin istem halinde dogrudan goriisiilerek karar verilir.

¢) Gindemde madde bulunmasa bile yolsuzluk, yetersizlik, baghhk yikiimiinin ihlali,
birgok sirkette tyelik sebebiyle gorevin ifasinda giglik, gegimsizlik, nifuzun kétiye
kullamlmas1 gibi hakli sebeplerin varlifi halinde, yénetim kurulu iiyelerinin gérevden
alinmas1 ve verine venilerinin segilmesi hususlart genel kurulda hazmr bulunanlarin oy
cokluguyla giindeme alinir.

(4) Genel kurulda miizakere edilerek karara baglammis giindem maddesi, hazir bulunanlann
oy birligi ile karar verilmedikge yeniden goriisiiliip karara baglanamaz.

(3) Yaplan denetim sonucunda veya herhangi bir sebeple Bakanlikga, sirket genel
kurulunda gériisiilmesi istenen konular giindeme konulur.

(6) Giindem, genel kurulu toplantiya ¢agiran tarafindan belirlenir.

Toplantida stz alma

MADDE 11 —(1) Goériisiilmekte olan giindem maddesi tizerinde sz almak isteyen pay
sahipleri veya diger ilgililer durumu toplanti bagkanlifma bildirirler. Bagkanhk stz alacak
kisileri genel kurula agiklar ve bagvuru sirasina gore bu kisilere séz hakki verir. Kendisine
s6z siras1 gelen kisi, toplanti yerinde bulunmuyor ise séz hakkim kaybeder. Konugmalar,
bunun i¢in ayrilan yerden, genel kurula hitaben yapilir. Kisiler kendi aralarinda konusma
siralanim  degistirebilirler. Konugma siresinin  sinirlandirilmas:  halinde, siras1  gelip
konusmasm vapan bir Kisi, konugma siresi doldugu zaman, ancak kendinden sonra
konusacak ilk kisi konusma hakkim verdigi takdirde konusmasini, o kisinin konusma stiresi
iginde tamamlamak kosuluyla siirdtirebilir. Diger bir bigimde konugma stiresi uzatilamaz.

(2) Toplanti bagkanmca, gériigitlen konular hakkinda agiklamada bulunmak isteyen yonetim
kurulu iiyeleri ile denetgiye siraya bakilmaksizin s6z verilebilir.

(3) Konusmalarm stresi, baskanin veva pay sahiplerinin onerisi (zerine, giindemin
yogunlugu, goériiglilmesi gerekli konularm c¢oklugu, onemi ve soz almak isteyenlerin
sayisina gore genel kurulca kararlastiriir. Bu gibi durumlarda, genel kurul, énce konusma
stresinin  smirlanmasmm  gerekip gerekmevecegini ve sonra da siirenin ne olacagi
konularinda, ayn ayr oylamayla karar verir.

(4) Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca genel kurula elektronik ortamda katilan pay
sahiplerinin veya temsilcilerinin gériis ve Onerilerini iletmelerine iliskin olarak anilan
madde ve alt dizenlemelerde belirlenmis usul ve esaslar uygulanir.

Ovlama ve oy kullanma usulii

MADDE 12 (1) Oylamaya baslamadan énce, toplanti bagkani, oylanacak konuyu genel
kurula agiklar. Bir karar taslagmm oylamasi vapilacak ise, bu yazih olarak saptanip
okunduktan sonra, oylamaya gegilir. Oylamaya gecilecegi aciklandiktan sonra, ancak usul
hakkinda séz istenebilir. Bu swrada, talep etmesine ramen kendisine séz verilmemis pay
sahibi varsa, hatirlatmas: ve Baskanca dogrulanmasi kosuluyla konusma hakkini kullanir.
Ovlamaya gegildikten sonra sz verilmez.

(2) Toplantida goriisiilen konulara iliskin oylar, el kaldirmak veya ayaga kalkmak va da ayn
ayn kabul veya ret denilmek suretivle kullamlir. Bu oylar toplanti bagkanhiZinca sayilir,
Gerektiginde, baskanhk, oy sayiminda yardimcr olmak {izere yeter sayida kisivi
gorevlendirebilir. El kaldirmayanlar, ayaga kalkmayanlar veya herhangi bir sekilde beyanda
bulunmayanlar “ret” oyu vermis sayilir ve bu oylar degerlendirmede ilgili kararin aleyhinde
verilmis kabul edilir. (Bu maddede belirtilenler disinda oy kullanma yoéntemleri
sngorillityorsa I¢ Yonergede belirtilecektir.)

(3) Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca genel kurula elektronik ortamda katilan pay
sahiplerinin veya temsilcilerinin oy kullanmalanna iligkin olarak amilan madde ve alt
diizenlemelerde belirlenmis usul ve esaslar uygulanir.

Toplant: tutanaginin diizenlenmesi

MADDE 13- (1) Toplanti bagkanmca, pay sahiplerini veya temsilcilerini, bunlarn sahip
olduklan paylan, gruplan, sayilan ve itibari degerlerini gésteren hazir bulunanlar listesi
imzalanr, genel kurulda sorulan sorularm ve verilen cevaplarin 6zet olarak, ahnan
kararlarin ve her bir karar igin kullamilan olumlu ve olumsuz oylarnn sayilarmimn tutanakta
acik bir sekilde gosterilmesi ile tutanagm Kanun ve ilgili mevzuatta belirtilen esaslara
uygun olarak diizenlenmesi saglanir.

(2) Genel kurul tutanag: toplanti yerinde ve toplanti sirasinda daktiloyla, bilgisavarla veya
okunakli sekilde miirekkepli kalem kullamilmak suretiyle el yazisiyla diizenlenir. Tutanagm
bilgisayarda yazilabilmesi igin toplanti yerinde ¢iktilarin alinmasia imkén saglayacak bir
yazicinmn olmasi sarttir,

(3) Tutanak en az iki niisha halinde diizenlenir ve tutanagin her sayfas, toplantt baskanlig
ile katilmig olmas1 halinde Bakanlik temsilcisi tarafindan imzalanir.

(4) Tutanakta; sirketin ticaret unvani, toplanti tarihi ve yeri, sirketin paylanmn toplam
itibari degeri ve pay adedi, toplantida asaleten ve temsilen olmak iizere temsil edilen toplam
pay adedi, katilmigsa Bakanlik temsilcisinin adi ve soyad ile gérevlendirme yazisinin tarih
ve say1si, toplanti ilanli yapihiyorsa davetin ne surette yapildigi, ilansiz vapiliyorsa bunun
belirtilmesi zorunludur.

(5) Toplantida alinan kararlara iliskin oy miktarlan, hicbir tereddiitte yer vermeyecek
sekilde rakamla ve yaziyla tutanakta belirtilir.

(6) Toplantida alinan kararlara olumsuz oy veren ve bu muhalefetini tutanaga gecirtmek
isteyenlerin adi, soyadi ve muhalefet gerekeelen tutanaga yazihr,

(7) Muhalefet gerekgesinin yazili olarak verilmesi halinde, bu yazi tutanaga eklenir.
Tutanakta, muhalefetini belirten ortagin veya temsilcisinin adi, sovadi yazilir ve muhalefet
vazisinin ekte oldugu belirtilir. Tutanaga eklenen muhalefet yazisi toplanti baskanlii ve
katilmigsa Bakanlik temsilcisi tarafindan imzalanir,

Toplanti sonunda yapilacak islemler

MADDE 14-1) Toplanti bagkam, toplanti sonunda tutanagmm bir niishasim ve genel
kurulla ilgili diger tiun evraki toplantida hazir bulunan yénetim kurulu ityelerinden birine
teslim eder. Taraflar arasinda diizenlenecek ayn bir tutanakla bu durum tespit edilir.

(2) Yénetim Kurulu, toplanti tarihinden itibaren en ge¢ on bes gin igerisinde, tutanagm
noterce onaylanmis bir suretini ticaret sicili miidiirltigiine vermek ve bu tutanakta yer alan
tescil ve ilana tabi hususlan tescil ve ilan ettirmekle yukimltdiir.

(3) Tutanak, internet sitesi agmakla ytikiimlii olan sirketlerce genel kurul tarihinden itibaren
en gec bes giin icerisinde internet sitesine de konulur.

(4) Toplantr baskam ayrica, hazir bulunanlar listesinin, giindemin ve genel kurul toplanti
tutanaginin bir niishasim katilmis olmasi halinde Bakanlik temsilcisine teslim eder.
Toplantiya elektronik ortamda katilma

MADDE 15-(1) Genel kurul toplantisina Kanunun 1527 nci maddesi uyarmnca elektronik
ortamda katilma imkén tanmdigi durumda yonetim kurulunca ve toplanti bagkanhigmea
verine getirilecek islemler Kanunun 1527 nci maddesi ve ilgili mevzuat dikkate alinarak ifa
edilir,

UCUNCU BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler

Bakanlik temsilcisinin katilimi ve genel kurul toplantisina iliskin belgeler

MADDE 16 —(1) Bakanlik temsilcisinin kattlim zorunlu olan toplantilar i¢in temsilcinin
istenmesine ve bu temsilcinin gérev ve yetkilerine iliskin Anonim Sirketlerin Genel Kurul
Toplantilarmimm Usul ve Esaslart ile Bu Toplantilarda Bulunacak Bakanlik Temsilcileri
Hakkinda Yénetmelik hitkiimleri saklidar.

(2)Genel kurula katilabilecekler ve hazir bulunanlar listesinin hazirlanmasinda, genel
kurulda kullamlacak temsil belgeleri ile toplanti tutanagimm diizenlenmesinde birinci
fikrada belirtilen Yonetmelik htktimlerine uyulmasi zorunludur.

i¢ Yinergede tngiriilmemis durumlar

MADDE 17 (1) Toplantilarda, bu ¢ Yénergede sngoriilmemis bir durumla karsilagiimas
halinde genel kurulca verilecek karar dogrultusunda hareket edilir.

I¢ Yonergenin kabulii ve degisiklikler

MADDE 18 (1) Bu i¢ Yonerge, LETVEN CAPITAL GIRISIM SERMAYESI PORTFOY
YONETIMI ANONIM SIRKETI genel kurulunun onayi ile yonetim kurulu tarafindan
yiiriirliige konulur, tescil ve ilan edilir. I¢ Yonergede yapilacak degisiklikler de ayn1 usule
tabidir.

i¢ Yinergenin yiiriirliigi

MADDE 19 (1) Bu i¢ Yonerge, LETVEN CAPITAL GIRISIM SERMAYESI PORTFOY
YONETIMI ANONIM SIRKETI nin 17.12.2021 tarihli genel kurul toplantisinda kabul
edilmis olup, Tiirkive Ticaret Sicili Gazetesinde ilam tarihinde yiirtrlige girer
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YONETIM KURULU KARARI -
Karar No : 2021/42
Karar Tarihi :6/12/2021
Toplantimin Konusu : Genel Kurul Toplantisina davet
Toplantinin Yeri : Sirket Merkezi

Toplantiya katilanlar : Mehmet Tevfik Bagkaya, Kamil Kilig ,Taylan Giirbiiz, Mustafa Duman

Sirketimiz merkezinde yapilan yonetim kurulu toplantisi neticesinde ,

1. Sirketimizin 2019-2020 yillart Olagan Genel Kurullari’nin, 17/12/2021 tarihinde, saat 14}:00’da,
Esentepe Mah ,Biiyiikdere Cad. No: 201 Levent Loft Rezidans A Blok Daire :118 $isli/Istanbul

adresinde asafida yazilan giindem maddelerini gdriismek {izere toplanmasmna ve ‘gerekli
hazirhklarin tamamlanmasina,

2. 2.550.000- TL (ikimilyon begyiizellibin Tiirk Lirasi) olan ¢ikarilmis girket sermayesinin; tamami
nakden karsilanmak suretiyle 3.000.000.- TL ( ti¢ milyon Tiirk Lirasi) artirtlarak 5.550.000- TL’ye
(besmilyon begyiizellibin Tirk Lirasi) ¢ikarilmasina, ve 2019-2023 yillan igin gegerli olan mevcut
kayith sermaye tavaninin 2021-2025 yillar1 igin 10.000.000 TL ‘ye (onmilyon) ¢ikarilmasma bu

nedenle Sirket esas szlesmesinin “Sermaye” baslikli 8. Maddesinin degistirilmesi i¢in hazirlanan
ekli tadil tasarisinin kabuliine ve genel kurulun onayina sunulmasina;

3. Yoénetim Kurulu Uyeleri Degisikliklerine,

4. Toplant: ile ilgili olarak Istanbul Ticaret I Miidiirligii’ne Bakanlik Temsilcisi goreviendirmesi
i¢in gerekli bagvurularin yapilmasina;

5. Olagan Genel Kurul ile ilgili evraklarin Ticaret Sicil Miidiirliigii'nde tesciline ve Tiirkiye Ticaret
Sicil Gazetesi’nde ilanina

katilanlarin oybirligiyle karar verildi.

Mehmet Tevfik BASKAYA Kamil KILIC

Y 6netim Kurulu Baskani Yonetim Kurulu Bagkan Vekili
T.C Kimlik No: T.C Kimlik No: h

Taylan GURBUZ Mustafa DUMAN
Yonetim Kurulu Uyesi Y6netim Kurulu Uyesi
T.C Kimlik No (D T.C Kimlik No: (D
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